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Compromisos  Seguimiento 

N°  
Aspecto de mejora 

(*) 
Recomendación (*) Acción Clave Medio de verificación 

Entidad / unidad de 
Organización 
responsable 

Plazo 
Estado de 

Cumplimiento 
Comentario 

1 
Programas 
asistenciales en 
salud preventiva 

Fortalecer programas 
preventivos de salud y 
capacitación 

Ejecutar acciones de 
prevención y recuperación 
primaria en salud 

Reporte de beneficiarios 
atendidos, actividades 
ejecutadas 

Subgerencia de Programas 
Sociales, Salud, 
Educación, Deporte y 
Juventud 

01/12/2025 Crítico (6.33%) 
Se requiere ampliar 
cobertura y recursos 

2 
Plan de prevención 
de riesgos y 
desastres 

Acelerar avance del Plan 
de Prevención de Riesgos 
y Desastres 

Implementar acciones del 
plan distrital de prevención 

Informes de avance, 
actividades de capacitación 
y simulacros 

Subgerencia de Gestión 
del Riesgo del Desastre 

01/11/2025 Crítico (28.41%) 
Falta articulación 
interinstitucional 

3 
Asistencia técnica a 
emprendedores 

Facilitar asistencia técnica 
a nuevos emprendedores 

Implementar programa de 
asistencia técnica para 
emprendedores 

Número de emprendedores 
capacitados, informes de 
gestión 

Gerencia de Licencias y 
Desarrollo Económico 

01/10/2025 Crítico (0%) 
Requiere activación 
urgente 

4 
Programas 
educativos integrales 

Mejorar cobertura de 
programas educativos con 
meritocracia 

Implementar programas 
educativos con equidad y 
calidad 

Número de estudiantes 
beneficiarios 

Subgerencia de Programas 
Sociales, Salud, 
Educación, Deporte y 
Juventud 

01/11/2025 Crítico (6.25%) 
Se requiere enfoque 
focalizado 

5 
Programas 
culturales y 
deportivos 

Fortalecer programas 
culturales, deportivos y 
recreativos 

Ejecutar actividades con 
enfoque intercultural e 
intergeneracional 

Reporte de actividades, 
beneficiarios 

Subgerencia de Programas 
Sociales, Salud, 
Educación, Deporte y 
Juventud 

01/11/2025 Crítico (17.11%) 
Baja ejecución por falta de 
recursos 

6 
Sistema de 
movilidad urbana 
sostenible 

Mejorar infraestructura vial 
y señalización peatonal 

Ejecutar kilómetros de vías 
asfaltadas y señalizadas 

Informes de obra, metros 
ejecutados 

Subgerencia de Proyectos 
y Obras Públicas 

01/12/2025 Crítico (23.86%) 
Falta ejecución física de 
obras 

7 
Modernización 
institucional 

Actualizar instrumentos de 
gestión 

Actualizar POI, PEI, TUPA 
y otros instrumentos de 
gestión 

Documentos actualizados y 
aprobados 

Oficina General de 
Planeamiento, Presupuesto 
y Modernización 

01/12/2025 
En proceso (50.44% 

de avance) 
Se priorizará actualización 
normativa 

8 
Gestión por 
procesos 

Implementar gestión por 
procesos en la 
municipalidad 

Diseñar e implementar 
modelo de gestión por 
procesos 

Documento de 
implementación y 
capacitaciones 

Oficina General de 
Planeamiento, Presupuesto 
y Modernización 

01/12/2025 Crítico (0%) 
Requiere priorización 
institucional 

9 
Plan de gobierno 
digital 

Elaborar e implementar 
Plan de Gobierno Digital 

Desarrollar e implementar 
plan de gobierno 
electrónico 

Plan aprobado y acciones 
implementadas 
  

Oficina de Gobierno Digital 01/12/2025 Crítico (0%) 
No se ha elaborado el 
plan 



Compromisos  Seguimiento 

N°  
Aspecto de mejora 

(*) 
Recomendación (*) Acción Clave Medio de verificación 

Entidad / unidad de 
Organización 
responsable 

Plazo 
Estado de 

Cumplimiento 
Comentario 

10 
Programas sociales 
integrales 

Optimizar procesos y 
ampliar cobertura de 
programas sociales 

Mejorar atención a 
población vulnerable con 
calidad y oportunidad 

Número de beneficiarios 
atendidos 

Subgerencia de Programas 
Sociales, Salud, 
Educación, Deporte y 
Juventud 

01/12/2025 Regular (46.62%) 
Se requiere mayor 
eficiencia operativa 

11 
Plan de acción de 
seguridad ciudadana 

Reforzar coordinación 
multisectorial y 
participación ciudadana 

Ejecutar acciones del plan 
local de seguridad 
ciudadana 

Informes de operativos, 
actividades ejecutadas 

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana y Fiscalización 

01/12/2025 Regular (42.27%) 
Se debe mejorar 
articulación con otros 
actores 

12 
Estudios de riesgo 
territorial 

Completar estudios de 
riesgo en zonas 
vulnerables del distrito 

Realizar evaluaciones de 
riesgo en zonas 
identificadas 

Número de zonas 
evaluadas 

Subgerencia de Gestión 
del Riesgo del Desastre 

01/11/2025 Regular (40%) 
Se requiere agilizar 
estudios técnicos 

13 
Programa de 
desarrollo turístico 
integral 

Incrementar la 
implementación del 
programa turístico 

Ejecutar acciones del 
programa de desarrollo 
turístico 

Informes de avance, 
actividades turísticas 

Subgerencia de Desarrollo, 
Turismo y Patrimonio 
Cultural 

01/12/2025 Regular (47.58%) 
Se debe acelerar 
ejecución de actividades 

14 
Programa de 
saneamiento físico 
legal de predios 

Mejorar el Programa de 
saneamiento físico legal de 
predios 

Implementar programa de 
saneamiento físico legal en 
predios del distrito 

Documentos de 
saneamiento físico legal, 
predios atendidos 

Subgerencia de 
Planeamiento Urbano, 
Catastro, Obras Privadas y 
Habilitaciones Urbanas 

01/12/2025 Sin medición 
AEI sin indicador medible 
al cierre del semestre 
(Corregir y/o implementar) 

15 
Plan urbano distrital 
implementado 

Elaborar e implementar 
Plan Urbano Distrital 

Implementar plan urbano o 
rural del distrito 

Plan Urbano aprobado y 
acciones ejecutadas 

Subgerencia de 
Planeamiento Urbano, 
Catastro, Obras Privadas y 
Habilitaciones Urbanas 

01/12/2025 Sin medición 
AEI sin indicador medible 
al cierre del semestre 
(Corregir y/o implementar) 

16 
Catastro actualizado 
del distrito 

 Mejorar el catastro urbano 
y rural del distrito 

Actualizar catastro urbano 
y rural del distrito 

Informe de avance 
catastral 

Subgerencia de 
Planeamiento Urbano, 
Catastro, Obras Privadas y 
Habilitaciones Urbanas 

01/12/2025 Sin medición 
AEI sin indicador medible 
al cierre del semestre 
(Corregir y/o implementar) 

17 
Plan de Desarrollo 
de Personas 
Ejecutadas 

Elaborar e implementar 
Plan de Desarrollo de las 
Personas  

Desarrollar e implementar 
el plan de Desarrollo de las 
Personas 

Plan de Desarrollo de las 
personas aprobado y 
acciones implementadas 

Oficina de Gestión de 
Recursos Humanos 

01/12/2025 Sin medición 
AEI sin indicador medible 
al cierre del semestre 
(Corregir y/o implementar) 
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