MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACHACAMAC
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
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PROCESO CAS N° 02-2019-SGRH

AUDITOR(A) JEFE DE EQUIPO

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS y NOMBRES PUNTAJE DE LA | CONDICION DE LA
EVALUACION EVALUACION
CURRICULAR
1 VILLAFRANCA MOSQUERA, JOSE LUIS 42 APTO
INDICACIONES:

* Los Postulantes que se encuentren APTOS pasaran a la siguiente etapa para la Entrevista Personal,
deberdn presentarse 15 minutos antes de la Entrevista, portando su DNI u otro documento que lo
identifique; caso contrario se les denegara el ingreso.

ENTREVISTA PERSONAL
Fecha de Entrevista Lunes, 11 de marzo de 2019
Hora de Entrevista 09:00 am
Lugar de Entrevista Jr. Paraiso 206 - Pachacamac

* Los Postulantes que tengan la condicion de discapacidad y/o sean Licenciados de las Fuerzas Armadas
tendrdn que presentar los documentos originales que sustenten dicha condicién, de acuerdo a lo sefialado
en las Bases del Proceso de Seleccion.

SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Pachacamac, 08 de marzo de 2019




