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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACHACAMAC

SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESO DE SELECCION CAS N° 088 -2019-SGRH

OPERARIO DE LIMPIEZA

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE CONDICION DE LA
LA EVALUACION

EVALUACION
CURRICULAR

1 | HUAMANCAYO CCARAHUANCO LEYDI 50 APTO

2 | CORDOVA AMASIFUEN JOVANA 50 APTO

3 | CUELLAR ALAN ROXANA LUZ 50 APTO

4 | YAURICASA FLORES LILIAN MAURA 50 APTO

5 | CARRASCO JUAREZ CARLA YARITZA 50 APTO

6 | CHULLUNCUY QUISPE CELEDONNIA JOSEFINA 50 APTO

7 | ALVARADO SANCHEZ ETELVINA 50 APTO

8 | QUIROZ MORENO DORIS 50 APTO

INDICACIONES:

*Los postulantes que se encuentren APTOS, pasaran a la siguiente etapa para la
ENTREVISTA PERSONAL, deberan presentarse 15 minutos antes de la Entrevista,
portando su DNI; caso contrario se les denegara el ingreso, se detalla a continuacion:

ENTREVISTA PERSONAL

FECHA DE ENTREVISTA

Lunes 23 de Diciembre de 20119

HORA DE ENTREVISTA

09:00 AM

LUGAR DE ENTREVISTA

Jr. Paraiso 206 - Pachacamac

*Los postulantes que tengan la condicion de discapacidad y/o sean Licenciados de las
Fuerzas Armadas tendran que presentar los documentos originales que sustenten dicha
condicion, de acuerdo a lo sefialado en las Bases del Proceso de Seleccidon.

SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
PACHACAMALC, 20 de Diciembre 2019




