
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACHACÁMAC 
                         SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 
 

PROCESO CAS N°079-2020-SGRH 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE VEINTICUATRO (24) OPERARIOS DE 
LIMPIEZA INTERNA 

RESULTADO FINAL 

ITEM A_PATERNO A_MATERNO NOMBRES 
PUNTAJE DE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

PUNTAJE DE 
ENTREVISTA 

PUNTAJE 
FINAL 

CONDICION 
FINAL 

1 ALEJOS ROMERO CELESTINA ROSA 38 30 68 NO APTO 

2 RAMOS RAMOS DANIEL 40 NO SE PRESENTO 40 NO APTO 

3 ALCALA  VERA TERESA MAXIMINA 40 44 84 GANADOR 

4 ALARCON  BELLIDO  GLADYS SOLEDAD 38 44 82 GANADOR 

5 ARROYO  ROJAS  MARIBEL KARINA 36 44 80 GANADOR 

6 CASTRO  MEDINA  PAULINA 40 44 84 GANADOR 

7 CHUMBILE  HUAMANI  AMANDA 36 44 80 GANADOR 

8 CHUMPITAZ  RODRIGUEZ  DELIA IRENE  40 44 84 GANADOR 

9 CORNELIO  TUCTO ERENE 40 44 84 GANADOR 

10 CORTEZ BARDALES  ERICA ELIZABETH 40 44 84 GANADOR 

11 CRUZ  LEON  DIANA 36 44 80 GANADOR 

12 FALCON  MATTO MEDARINA 38 44 82 GANADOR 

13 GUTIERREZ MAYHUIRE DAYANA VERONICA 38 44 82 GANADOR 

14 GUZMAN ISUSQUIZA CARMEN ROSA 40 44 84 GANADOR 

15 HUAMAN TUCNO ROSA 40 44 84 GANADOR 

16 HUAMANI  VEGA GLADYS ALICIA 40 44 84 GANADOR 

17 HURTADO NAVEROS VIRGINIA 40 44 84 GANADOR 

18 JULCA JULCA  
MARGARITA 
JUSTINA 

40 
44 84 GANADOR 

19 MEDINA  LOAYZA SUSANA BARBARA 40 44 84 GANADOR 

20 POMIANO ALVAREZ DINA 40 44 84 GANADOR 

21 PORRAS CAPARACHIN LUCINDA MELANIA 40 47 87 GANADOR 

22 RIVERA  ZAVALA  YESENIA DEL PILAR  40 44 84 GANADOR 

23 TORRES  ZAVALETA  BEATRIZ 40 47 87 GANADOR 

24 YARANGA  REYES ATALIA SARAI 40 44 84 GANADOR 

25 ZAVALA CIRIACO JUANA MARIA  40 44 84 GANADOR 

 

A LOS CANDIDATOS: 

1. El(La) Candidato(a) que haya aprobado todas las etapas del proceso de selección y obtenido la 

puntuación más alta, en cada etapa, siempre que haya obtenido 55 puntos como mínimo, será 

considerado como “GANADOR(RA)” de la convocatoria, según lo indicado en el punto N°3 de las 

Bases del proceso de Selección CAS. 
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2. La Subgerencia de Recursos Humanos emitirá a la dirección electrónica consignada por El(La) 

Candidato(a) declarado “GANADOR(RA)” el Contrato Administrativo de Servicios para efectos del 

perfeccionamiento y registro del mismo, el día 03 de noviembre de 2020; teniendo como plazo 

máximo de respuesta no mayor a 2 días calendario (4 de noviembre de 2020) expresando su 

conformidad con las disposiciones contenidas; así mismo deberá adjuntar debidamente sus datos 

en los siguientes formatos: 

 Formato de Declaración Jurada Simple de Autorización de Depósito de Haberes, donde se 
debe consignar Nombre de entidad bancaria, Nro de cuenta y Nro de CCI.(Adjuntar voucher 
de preferencia). 

 Boletín Informativo acerca de las características del Sistema Privado de Pensiones (SPP) y del 
Sistema Nacional de Pensiones (SNP) y el Formato De Elección Del Sistema Pensionario. 

 Fotografía actualizada tamaño pasaporte a color. 

            SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 
                  Pachacámac, 02 de noviembre de 2020 


