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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACHACAMAC
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESO CAS N° 045-2019-SGRH

ASESOR DE GERENCIA MUNICIPAL
RESULTADO FINAL

No

PUNTAJE | CONDICION
APELLIDOS y NOMBRES FINAL FINAL

MURNOZ PRETELL EDWIN MIGUEL 92 GANADOR

A LOS CANDIDATOS:

1. El(La) Candidato(a) que haya aprobado todas las etapas del proceso de seleccién y obtenido la

puntuacién mas alta, en cada etapa, siempre que haya obtenido 55 puntos como minimo, sera

considerado como “GANADOR(RA)” de la convocatoria, segln lo indicado en el literal 5. de las

Bases del proceso de Seleccién CAS.

2. El(La) Candidato(a) declarado “GANADOR(RA)” debera acercarse a la Sub Gerencia de recursos
Humanos de la Municipalidad Distrital de Pachacdmac, sito en Jr. Paraiso 206 — Pachacdmac, 4to
Piso, del 20 al 26 de setiembre de 2019 (Dias Habiles), a fin de suscribir el Contrato de Trabajo en
el horario de atencién de 10:00 am a 12:00 pm y de 2:00 pm a 4:00 pm.

3. Deberd presentar en su totalidad los siguientes documentos para la firma del contrato:

Documentos originales que sustenten el Curriculo Vitae, para realizar la verificacién y el
fedateo respectivo, tales como: Grados o titulos académicos, Certificados de Estudios,
Certificados y/o Constancias de Trabajo, y otros documentos que serviran para acreditar
en documentos originales el cumplimiento del perfil.

Fotografia actualizada de fondo blanco, tamafo carnet.

Copia de Formulario 1609- Suspensién de 4ta categoria — SUNAT (debidamente firmada).
Recibo con el nimero de cuenta y cddigo interbancario (CCl) para el abono de sus
haberes.

SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Pachacamac, 19 de setiembre de 2019



